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55,8% 

44,2% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

-  

-

-

 

 

 

 

 
 

 

 

 



 

 

7 

 

 

  

   

  

  

-

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



8 



  

 
 

 
 

 
 

 

11,4% 
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31,3% 

5,6% 

24,1% 
37% 

2% 
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La crisi del 2008 i anys posteriors van incrementar el nombre d’atencions en els projectes d’ajut en  

espècies i va provocar que l’acció en els mateixos s’allunyés de la nostra manera de fer i ser, que és  

l’acollida, tret diferencial de Càritas segons el nostre Model d’Acció Social. Amb l’arribada de la pandèmia 

tornem a incrementar el nombre d’atencions, ja que la situació ho requeria i s’hi afegeix un distanciament 

físic que ens allunya encara més. És per aquest motiu que durant l’any 2022 s’han promogut entre els 

agents de Càritas espais i jornades de reflexió per tal de donar eines entorn al dret a l’alimentació i 

conèixer experiències que s’estan desenvolupant en altres ciutats i equips de Càritas.   
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“Jo Com Tu” permet accedir a les mateixes necessitats bàsiques amb l’ús de la targeta moneder, des d’uns  

principis d’organització col·lectiva i d’empoderament, basant-se en la confiança en la persona i el seu 

acompanyament per sortir de l’exclusió social. La targeta moneder ajuda en termes de: 

 
 



14 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



15 

 

 

 
-

 

 

- -

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



16 

 

 

 

-

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- - -

 

 

-

 

 

-

 

 

 

 

 



 

 

17 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Si cuides el planeta, combats la pobresa! 
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REINSERCIÓ  

LABORAL 
PROXIMITAT 

SEGUIMENT  

INDIVIDUALITZAT 

PREUS 

AJUSTATS 

RESPONSABILITAT 

SOCIAL  

CORPORATIVA 

 

  

  

  

  

  

  

 



RECURSOS  

FONTS PRIVADES 2.034.452,72 € 

Socis i donants 846.757,53 € 

Campanyes 112.505,88 € 

Prestacions de serveis i altres 69.954,32 € 

Aportacions usuaris 38.984,20 € 

Entitats privades 722.503,14 € 

Aplicació de donatius i herències 243.747,65 € 

34% 
aportacions 
públiques 

66% 
aportacions 

privades 
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RECURSOS  

FONTS PÚBLIQUES 1.033.459,29 € 

Generalitat de Catalunya 691.533,92 € 

Aportacions IRPF aplicades a acció social 189.756,88 € 

Ajuntaments i Diputació 95.481,45 € 

Fons Europeus 56.687,04 € 

  

TOTAL DE RECURSOS GESTIONATS 3.067.912,01 € 

Amb el suport de 



APLICACIÓ DELS RECURSOS  

Acció Social 2.574.859,60 € 

Voluntariat, formació i dinamització del territori 86.720,70 € 

Comunicació, sensibilització i captació 101.585,45 € 

Administració i gestió 274.447,27 € 

Romanent pendent d'aplicar a projectes 30.298,99 € 

TOTAL APLICACIÓ DELS RECURSOS 3.067.912,01 € 

22% 
salut 

13% 
acollida i 

acompanyament 

9% 
sense llar i 
habitatge 

32% 
cobertura de les 

necessitats 
bàsiques 

11% 
Inserció 

sociolaboral 
i economia 

solidària 

11% 
família i 
infància 

9% 
administració 

i gestió 

3% 
comunicació, 

sensibilització 

i captació 

3% 
voluntariat, formació 

i dinamització del 

territori 

85% 
acció social 

1% 
educació i formació 

per a adults 

1% 
gent gran 
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